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Informe especifico respecto al
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disciplina financiera previstas
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C. DIPUTADO ELIPHALETH QC)MEZ LOZANO
PRESIDENTE DE LA COMISION DE VIGILANCIA
DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS.
PRESENTE.

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 116, parrafo segundo, fraccién Il, parrafo
sexto, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 76, parrafos primero y
cuarto, fraccién |, ultimo parrafo, de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 1,
parrafo primero, fraccion Il, 3, 4, fraccion XIX, 13, 16, fracciones |, V, VI y XIV, 48, 53, 54,
84, fracciones | y V y 90, fracciones |, X y Xlll de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de
Cuentas del Estado de Tamaulipas, me permito remitir a esta Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior del Estado del Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, el
Informe Especifico de la auditoria practicada al Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Tamaulipas, correspondiente a la Cuenta Publica 2022, con motivo de la
denuncia presentada en contra de los servidores publicos de las entidades sujetas de
fiscalizacidon que incumplieron con las reglas presupuestarias y de ejercicio, de la
contratacién de deuda publica y obligaciones previstas en la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios; por el ciudadano denominado D-20/2025 y
de la cual, con base en el dictamen técnico juridico de procedencia, se autorizé la revisiéon
del ejercicio fiscal 2022, mediante oficio numero ASE/0968/2025 del 11 de septiembre de
2025.

|. Antecedentes.

El 01 de septiembre de 2025, se recibid en la Auditoria Superior del Estado el escrito de
denuncia del ciudadano denominado D-20/2025, mediante el cual, narra hechos
posiblemente constitutivos de irregularidades cometidas durante el ejercicio 2022, por
servidores publicos de las entidades sujetas de fiscalizacion, respecto de las reglas
presupuestarias y de ejercicio, de la contrataciéon de deuda publica y obligaciones previstas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Con base en el dictamen técnico juridico de procedencia y mediante acuerdo emitido el
once de septiembre de dos mil veinticinco, se admitié y ordend la radicacion y registro de
la denuncia bajo el nimero ASE/DC/020/2025.




Por tal motivo, mediante oficio ASE/0968/2025 del 11 de septiembre de 2025, se instruyd
la revisién de la Cuenta Publica Consolidada del Gobierno del Estado de Tamaulipas del
ejercicio fiscal 2022 y practicar auditorias a las entidades sujetas de fiscalizacion de
conformidad con la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Tamaulipas,
respecto a las irregularidades denunciadas sefialadas en el primer parrafo del presente

apartado.

Il. Tipo de Auditoria.

Auditoria de cumplimiento.

lll. Objetivo.
Constatar que la entidad sujeta de fiscalizacion cumplié con las reglas de disciplina

financiera previstas por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, durante el ejercicio 2022.

IV. Criterios de seleccion.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Tamaulipas, con base en la relevancia de la informacién contable,
presupuestaria y programatica, contenida en el tomo de la Cuenta Publica Consolidada del
Gobierno del Estado de Tamaulipas de la entidad sujeta a fiscalizacion del ejercicio fiscal
2022, de las disposiciones previstas por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se seleccionaron para su analisis, las reglas de disciplina
financiera que representan los rubros importantes que contribuyen al manejo sostenible de
las finanzas publicas, que van desde generar y mantener un equilibrio presupuestal, limitar
la asignacion de recursos para servicios personales, asi como controlar la asignacién de
recursos para cubrir adeudos de ejercicios anteriores.

V. Alcance.

Al tratarse de la revision del cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, no se contemplé la
fiscalizacion del ejercicio del recurso, razdn por la cual el alcance de esta auditoria es

verificar el cumplimiento de las reglas presupuestarias en materia de equilibrio



presupuestal, asignacion de recursos para servicios personales y para cubrir adeudos de

ejercicios fiscales anteriores.

VI. Procedimientos aplicados, resultados y acciones
Procedimiento 1. Constatar que la entidad sujeta de fiscalizacion haya generado balances

presupuestarios sostenibles en el gjercicio fiscal 2022.

Resultado 1. La entidad sujeta de fiscalizacion genero al 31 de diciembre de 2022, bajo el
momento contable devengado, un Balance Presupuestario Sostenible por $1,151,611.00
(un millén ciento cincuenta y un mil seiscientos once pesos 00/100 M.N.), y un Balance
Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible por $1,151,611.00 (un millén ciento
cincuenta y un mil seiscientos once pesos 00/100 M.N.), por lo que cumplié con el principio
de sostenibilidad, establecido en el articulo 6 segundo parrafo de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

El Balance Presupuestario fue sostenible, toda vez que, bajo el momento contable
devengado, la diferencia entre los Ingresos Totales menos los Egresos Presupuestarios
mas el Remanente del Ejercicios Anteriores dio un resultado mayor o igual a cero.

Por otra parte, el Balance Presupuestario de Recursos Disponible fue sostenible, toda vez
que, bajo el momento contable devengado, los Ingresos de Libre Disposicion mas el
Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién menos los
Gastos No Etiquetados mas los Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en

el periodo dio un resultado mayor o igual a cero.

Accion a Promover.

Sin accién a promover.

Procedimiento 2. Constatar que la asignacién global de recursos para servicios personales
aprobada para el ejercicio fiscal 2022, no exceda del limite maximo establecido en la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Resultado 2. No aplica, derivado que es un ente de nueva creacion.
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Accién a promover.

Sin accién a promover.

Procedimiento 3. Constatar que la asignacién global de recursos para servicios personales
aprobada para el ejercicio 2022 no haya sido incrementada durante el ejercicio fiscal.

Resultado 3. La entidad sujeta de fiscalizacién no incrementd la asignaciéon global de
servicios personales aprobada en el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2022 por lo
que cumplié con lo establecido en el articulo 13, fracciéon V de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Lo anterior obedece a que el monto pagado al 31 de diciembre del ejercicio 2022 por
$12,484,762.00 (doce millones cuatrocientos ochenta y cuatro mil setecientos sesenta y
dos pesos 00/100 M.N.), no super6 la aprobacion de la asignacion global para servicios
personales en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2022, por $12,501,649.00
(doce millones quinientos un mil seiscientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.).

Accion a Promover.

Sin accion a promover.

Procedimiento 4. Constatar que los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal
anterior, previstos en el proyecto de presupuesto de egresos, no excedan del limite maximo
establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Resultado 4. Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio inmediato anterior en el
egjercicio fiscal 2022, no excedieron el limite establecido en la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, por lo que dié cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 12 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.




Lo anterior es resultado de destinar recursos para los Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS) que no superaron del 2% de los Ingresos Totales estimados.

Accion a Promover.

Sin accién a promover

VIl. Resumen de resultados, observaciones y acciones

Se determinaron 3 resultados, de los cuales no se generaron observaciones.

VIIl. Disposiciones juridicas cumplidas

Articulo 6, segundo parrafo, 13, fraccion V y 12 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y Municipios.

IX. Personas servidoras publicas que intervinieron en la auditoria

Los CC. Belem Bafuelos Barrdon, Rosa Isela Balboa Orozco, Rita Xitlali Guerrero Gutiérrez,
Abigail Anguiano Martinez y Rocio Esmeralda Arellano Betancourt.

X. Conclusion.

Con base en los resultados obtenidos en la revision practicada, cuyo objetivo fue constatar
que la entidad sujeta de fiscalizacion haya dado cumplimiento a las reglas de disciplina
financiera previstas por el articulo 13 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del
Estado de Tamaulipas en el ejercicio fiscal 2022; se concluye que el Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas, cumplié con las reglas de disciplina
financiera previstos en los articulos 6 segundo parrafo, 13 fracciéon Vy 12 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios respecto de los siguientes
rubros: 1) en materia de equilibrio presupuestal, generé balances presupuestarios
sostenibles; 3) la asignacion global de recursos aprobada no fue incrementada durante
dicho ejercicio fiscal; y 4) los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior,
previstos en el proyecto de presupuesto de egresos, no excedieron del limite maximo
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establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios, por lo que no se generé ninguna accion.

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 26 de noviembre de 2025.

EL AUDITORSUPERI

LIC. FRANCISCO ANTONI

AUDITORIA SUPERIOR
DEL ESTADO



