ASE

DGR SUPE R PROGRAMA DE CURSOS EN DESARROLLO HUMANO Y REQUERIMIENTOS 2018
‘ Toin PERSONAL DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

No. NOMBRE DEL CURSO 2018
No. PERSONAS | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV| DIC
1 |FORMACION DE INSTRUCTORES INTERNOS 15
9 DIPLOMADO EN SISTEMA DE GESTION DE 7
CALIDAD ISO 9001:2015
NORMA 1SO 9001:2015 15
3 |DELEGACION Y LIDERAZGO 25
4 |DERECHOS HUMANOS 60
5 |COMUNICACION ASERTIVA 60
6 |MANEJO DE CONFLICTOS 60
7 [TECNICAS DE NEGOCIACION 60
8 ADMINISTRACION DEL TIEMPO Y MANEJO 60
DEL ESTRES
9 |EXCEL 60
10 |WORD/ POWER POINT 60
11 |CURSO DE INDUCCION INGRESOS
12 |NUEVA LEY DE FISCALIZACION 60
13 LEY DE RESPONSABILIDADES 60
ADMINISTRATIVAS
14 |POLITICA INSTITUCIONAL DE INTEGRIDAD 60
15 |REGLAMENTO INTERNO 80
16 |PRODUCTO NO CONFORME 60
17 ACCIONES CORRECTIVAS Y ANALISIS DE 60
CAUSA RAIZ
18 ANALISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE 60
DECISIONES
19 |NOTIFICACIONES 60
20 [PROTECCION CIVIL / BRIGADISTAS 25
21 [TRABAJO EN EQUIPO 60

OBSERVACIONES: Los nombres de los cursos pueden sufrir variaciones en su denominacion. Las fechas de imparticion y la cantidad de
servidores publicos pueden variar de acuerdo a disponibilidad.

Fecha de Elaboracién: 12 de Febrero de 2018




